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Dans le cadre du CTDCO (Comité Territorial de Développement des Compétences et de I'Orientation), la
Région Grand Est, ses partenaires de I'emploi, de I'insertion et les branches professionnelles établissent

un diagnostic territorial des besoins en compétences du territoire pour répondre aux besoins des
entreprises et permettre aux demandeurs d’emploi un retour a I'emploi efficace. Laction de formation
décrite sur cette fiche s’inscrit dans cette démarche.

C’EST QUOI ?

L’agent de service médico-social (ASMS)
exercice dans le secteur médical et médico-
social. Il réalise le nettoyage des parties
communes d’un ou plusieurs services
hospitaliers et I'entretien de
I’environnement de vie des
patients/résidents selon les régles
d‘hygiéne, de bionettoyage et d’aseptie. Il
effectue la réfection des lits, la prestation
du service hotelier

Il vient en appui de I’équipe soignante pour
accompagner le résident dans les gestes de
la vie quotidienne.

POUR QUI

Demandeurs d’emploi inscrits a France
Travail et jeunes de -26 ans accompagnés
en démarche d’insertion professionnelle et
accompagnés par les Missions Locales ou
un Cap Emploi, ayant validé un projet
professionnel.

Mobilité résolue ou en cours de
résolution.

Maitrise du francais oral et écrit.

Etre agé(e) de 18 ans.

N.B. : pour les demandeurs d’emploi les
frais pédagogiques sont entierement pris
en charge par la Région Grand Est.

+ D'INFOS ET INSCRIPTIONS

Contacter votre conseiller France Travail,
Mission locale ou Cap Emploi

L'organisme de formation ALAJI au 03.83.58.18.28

MALAGOLI Laure : Imalagoli@alaji.fr
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QUEL CONTENU ?

Titre professionnel «Agent de service médico-social»
3 certificats de compétentes professionnelles :
Réaliser le nettoyage et le bionettoyage des

locaux en s’adaptant a la présence des

résidents.

Contribuer aux prestations du service hoételier

en respectant les standards de qualité de
I’établissement.

Accompagner le résident dans les gestes de la

vie quotidienne en tenant compte du projet
d’accompagnement personnalisé.

Chacun des certificats correspond a un module comprenant
une partie théorique et une partie pratique.

SST (Sauveteur Secouriste du Travail)

PRAP 2S (Prévention des risques liés a I'activité physique dans
le secteur sanitaire et social)

TRE/LORFOLIO (Techniques de Recherche d’Emploi

Stage en entreprise

Séquences de formation individualisées (Remise a niveau et/ou
approfondissement professionnel, théorique et/ou pratique)
Préparation aux épreuves de certification et certification du
TP ASMS
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