
TITRE de la formati

PARCOURS VERS LES METIERS 
DU TRANSPORT ET DE LA LOGISTIQUE

METTRE UN VISUEL EN LIEN AVEC LA FORMATION

MAISON DE LA RÉGION SAVERNE/HAGUENAU



Dans le cadre du CTDCO (Comité Territorial de Développement des Compétences et de l’Orientation), la 

Région Grand Est, ses partenaires de l’emploi, de l’insertion et les branches professionnelles établissent 
un diagnostic territorial des besoins en compétences du territoire pour répondre aux besoins des 

entreprises et permettre aux demandeurs d’emploi un retour à l’emploi efficace. L’action de formation 
décrite sur cette fiche s’inscrit dans cette démarche.

POUR QUI  ?

Des réunions d’information collective sont prévues en 
date des 02/07, 27/08 et 03/09/25 à ECF LLERENA 
KALTENHOUSE

Processus d’admission :
- Présentation du métier, de la formation
- Réalisation de tests écrits de positionnement
- Entretien individuel avec le candidat afin de vérifier 

le projet professionnel et sa motivation
- Documents indispensables : CV, lettre de motivation

Action de formation visant la qualification du Titre 
Professionnel « Technicien(ne) en Logistique 
d’Entreposage »
Niveau IV

Le (la) Technicien(ne) en Logistique d’Entreposage 
organise, coordonne et contrôle au quotidien la réception, 
le stockage, la préparation et l’expédition des 
marchandises. Il (elle) peut travailler en entrepôts dédiés 
ou prestataires de services, dépôt de stockage 
d’entreprise, plateformes de distribution, magasins. Le 
candidat bénéficiera d’un accompagnement administratif 
et pédagogique tout au long de sa formation.
Dates :
- 12/9 au 22/9/25 Remise à niveau – modules 

complémentaires
- 23/09/25 au 23/03/26 Formation métier
Durée : 665 heures de formation + 210 heures de stage en 

entreprise (formation à plein temps)

Formation métier :
- Savoir coordonner et contrôler les activités liées 

aux  mouvements des marchandises en 
entrepôt (Activité Type 1)

- Planifier et encadrer les activités d’une équipe 
d’opérateurs en entrepôt (Activité Type 2)

- 2 Périodes d’application en entreprise entre 
chaque activité type

- Techniques de recherche d’emploi
- Formation et évaluation CACES© 1B, 3 et 5
- Evaluations et bilan en cours de formation
- Sauveteur Secouriste du Travail
- Accompagnement à la rédaction du dossier 

professionnel
- Préparation à l’épreuve finale (écrit et oral)

- Demandeurs d’emploi
- Demandeurs d’emploi avec une reconnaissance 

RQTH (*)
- Prérequis : savoir lire, écrire la langue française 

et savoir calculer
- Aptitude : être déclaré apte par le médecin 

pour la conduite des engins de manutention
- Accessibilité aux personnes à mobilité réduite 

(entretien avec le référent handicap possible)

(*) sous réserve de validation du projet 
professionnel

N.B. : pour les demandeurs d’emploi les frais pédagogiques 
sont entièrement pris en charge par la Région Grand Est.

BON À SAVOIR

C’EST QUOI ? QUEL CONTENU ?

CONTACT : 
Jean Christophe BUCHHOLZER – 03 90 20 74 49


