
TITRE de la formationE2C 67 à Saverne
Vers la qualification et l'emploi

MAISON DE LA RÉGION SAVERNE/HAGUENAU



Dans le cadre du CTDCO (Comité Territorial de Développement des Compétences et de l’Orientation), la 
Région Grand Est, ses partenaires de l’emploi, de l’insertion et les branches professionnelles établissent 

un diagnostic territorial des besoins en compétences du territoire pour répondre aux besoins des 
entreprises et permettre aux demandeurs d’emploi un retour à l’emploi efficace. L’action de formation 

décrite sur cette fiche s’inscrit dans cette démarche.

L’E2C, c’est un parcours de formation en
alternance, et d’accompagnement individualisé,
pour construire un projet professionnel en
entreprise et au sein du centre de formation.

 Avec 32h de présence par semaine en centre,
qui permettent de gagner en compétences et
de s’orienter vers un projet choisi.

 Avec 3 périodes de stage en entreprise (35h
par semaine) en double tutorat.

L’E2C propose :
Une réflexion constante pour faire le point et
développer ses compétences à travers :
• Des projets thématiques à mener collectivement.
• Des ateliers sur la découverte des métiers.
• Des ateliers sur les savoirs de base.
• Un accompagnement individuel et personnalisé :

o Pour la recherche de stage par une équipe
dédiée.

o Pendant le temps en entreprise, avec des
visites régulières et des bilans réalisés.

o Pour se préparer à la recherche d'emploi
• Un suivi post formation par un·e

accompagnateur·trice socioprofessionnel·le.

• Jeunes entre 16 et 25 ans
• Avec peu ou pas de diplômes
• Peu d'expérience professionnelle

…mais super motivés pour s’embarquer dans 
de nouvelles aventures professionnelles avec 
nous*

(*dispositif éligible aux personnes en situation de 
handicap)

N.B. : pour les demandeurs d’emploi les frais 
pédagogiques sont entièrement pris en charge par 
la Région Grand Est.

C’EST QUOI ? QUEL CONTENU ?

POUR QUI  ? Des informations collectives à destination des 
jeunes sont organisées au sein de la Mission 
Locale de Saverne :

• Jeudi 6 novembre à 9h
• Mercredi 3 décembre à 9h
• Lundi 12 janvier à 14 h

 Découvrez de nouveaux métiers et de 
nouveaux univers professionnels

 Formation en alternance avec une 
rémunération garantie par la Région (en 
fonction du profil)

 Une attestation de compétences acquises 
en fin de parcours

BON À SAVOIR

Durée et dates de formation :

La durée de la formation est de 4 mois
environ, du 19 janvier au 22 mai 2026.

Vous avez des questions ?
Prenez directement rendez-vous* :
03 88 65 86 16 / contact@e2c67.org
(*Notre centre est accessible aux personnes à mobilité réduite)

/ www.e2c67.org
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